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Agencija za šport Novo mesto, Kettejev drevored 2, 8000 Novo mesto 
 Tel.: 07 393 29 30, Fax.: 07 393 29 39, SI 44436513, www.as-nm.si 

 

 
 

DELAVSKE ŠPORTNE IGRE 2012 
 
 
Novo mesto, 16.1.2012 

 
 
 
 

SPLOŠNI PRAVILNIK  
 
 

1. ČLEN  
 
Tekmovanja na Delavskih športnih igrah potekajo v pomladanskem in jesenskem delu in sicer v moški 
in ženski konkurenci. Na koncu sezone dobimo ekipne zmagovalce v moški, ženski in skupni 
razvrstitvi (moški in ženske) ter najboljše ekipe v posameznih disciplinah. 
 
Med posamezniki dobimo zmagovalce pri pikadu, streljanju, badmintonu, uličnih tekih, plavanju, 
smučanju, smučarskih tekih in kolesarjenju. 
 
 
2. ČLEN – tekmovalne panoge 
 
Moški: Košarka, šah, odbojka, pikado, streljanje, badminton, kegljanje, balinanje, tenis, nogomet, 
odbojka na pesku, namizni tenis, ulični teki, kolesarjenje, veslanje, plavanje, smučanje, smučarski teki; 
 
Ženske: Košarka, odbojka, pikado, streljanje, badminton, balinanje, kegljanje,  tenis,  odbojka na 
pesku, namizni tenis, ulični teki, kolesarjenje, veslanje, plavanje, smučanje, smučarski teki; 
 
 

3. ČLEN – pravica nastopa na igrah 
 

Na tekmovanjih Delavskih športnih iger lahko sodelujejo vsi, ki so zaposleni v podjetjih, zavodih, s.p.-
jih,…. v občini Novo mesto. Tekmujejo lahko tudi zaposleni v obratih ali poslovalnicah novomeških 
podjetij izven občine Novo mesto, če imajo stalno prebivališče v novomeški občini. Na igrah lahko 
sodelujejo tudi upokojenci člani Društev upokojencev in člani invalidskih organizacij, ki imajo stalno ali 
začasno prebivališče v občini Novo mesto. 
 
Študentje ali štipendisti delovnih organizacij nimajo pravice nastopa na Delavskih športnih igrah. 
 
Honorarni delavci ali kooperantje nimajo pravice nastopa za delovno organizacijo (razen v primerih, ki 
so navedeni v ostalih alinejah). 
 
Delavci, ki so prijavljeni na borzi dela lahko sodelujejo na igrah po določilih, ki jih opredeljuje alineja D 
in to samo v podjetjih, ki imajo lahko v svojih vrstah »tujca«. 
 
Delavci, ki so v podjetjih zaposleni preko agencij za zaposlovanje (Adecco….), lahko nastopajo 
za delovno organizacijo v kateri so trenutno zaposleni. Nimajo statusa »tujca«, vendar morajo 
na vsakem tekmovanju priložiti veljavno potrdilo agencije s katerim je bil napoten na delo v 
podjetje. V primeru, da v isti sezoni zamenja podjetje, lahko takoj nastopi za novo ekipo. 
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V kolikor  posameznik nima lastne ekipe, lahko nastopi v ekipi druge delovne organizacije kot »tujec«, 
pod naslednjimi pogoji:  

 
A) Vse leto za eno ekipo (in to samo v športnih panogah, ki so opredeljene v D alineji), 

njegovo podjetje pa ne sodeluje v nobeni panogi na Delavskih športnih igrah v tej sezoni. 
 

B) Ne sme biti registriran igralec (igralec panožne športne zveze). Registrirani igralci imajo 
pravico nastopa izključno za svojo matično delovno organizacijo. 
 

C) V panogah: namizni tenis, pikado, streljanje, badminton, tenis, smučarski teki, ulični teki, 
kolesarjenje, plavanje in smučanje, lahko nastopijo tekmovalci izključno za svojo delovno organizacijo 
v kateri so zaposleni. (Razen v primeru, da sta se delovni organizaciji združili pred začetkom sezone). 

 
D) V panogah: košarka, šah, balinanje, odbojka, odbojka na pesku, nogomet, veslanje in 

kegljanje lahko igrajo v ekipah tudi igralci (»tujci«), katerih delovna organizacija ne sodeluje 
samostojno na Delavskih športnih igrah. To pomeni, da lahko v košarki, odbojki, nogometu, veslanju in 
kegljanju v ekipi nastopata največ dva  igralca (»tujca«) iz delovne organizacije, ki ne sodeluje na 
Delavskih športnih igrah. V šahu, odbojki na pesku in balinanju pa samo en tekmovalec. Pri odbojki na 
pesku in balinanju je lahko (»tujec«) samo eden in še to v primeru, če igrajo s tremi igralci. Če igrata 
(balinata) samo dva, morata biti obvezno iz iste matične organizacije. 
 

E) V sezoni 2012 v svojih ekipah ne morejo imeti »tujca« vsa večja podjetja.      To so: 
Krka, Revoz in Adria Mobil. »Tujcev« ne smejo imeti tudi specifične ekipe. Te so: Pedagogi, 
Društvo upokojencev in zaposleni v VVO. Tudi za združene ekipe velja, da v svojih ekipah ne 
morejo imeti »tujcev«. 
 
Ekipa, ki ima v svojih vrstah »tujca«, mora pred začetkom tekmovanja organizatorju oddati potrdilo 
matične delovne organizacije »tujca«, s katerim potrjuje svojo neudeležbo na igrah.  
Potrdilo mora ekipa predložiti na vsakem tekmovanju, na katerem nastopi s »tujci«. Na prvem 
tekmovanju na katerem ga predloži mora biti obvezno originalno potrdilo (ki ga organizator zadrži), na 
naslednjih oziroma v jesenskem delu pa je veljavna tudi fotokopija. Obrazec je objavljen na spletni 
strani http://www.as-nm.si/ (delavske športne igre – obrazci – potrdilo tujci) 

 
4. ČLEN – specifične ekipe 
 
Status specifičnih ekip se prizna: Upokojencem, pedagogom in zaposlenim v VVO. 
Vsaka specifična ekipa lahko nastopa samo z eno ekipo v posamezni panogi.  
Specifične ekipe se ne smejo združevati in ne morejo v svojih ekipah imeti »tujcev« 
 
Upokojenci: Člani Društev upokojencev Novo mesto in vsi upokojenci s stalnim ali začasnim 
bivališčem v občini Novo mesto; 
  
Pedagogi: Učitelji, profesorji in ostali zaposleni na šolah, strokovni svetovalni delavci s stalnim 
prebivališčem v občini Novo mesto;  
 
VVO: vzgojitelji in ostali zaposleni v vzgojno varstvenih organizacijah v občini Novo mesto;  
 
V vseh teh ekipah lahko nastopijo posamezniki, ki pripadajo tem stanovom, vendar skupaj vse leto za 
isto ekipo.  
 
5. ČLEN – združevanje ekip 
 

Ekipe (delovne organizacije) se lahko  pred sezono združijo in celo leto tekmujejo pod enim imenom.  
Združitev za sezono je možna do 5. 3. 2012, seveda, če do tedaj ekipa ne nastopi na kakšnem 
tekmovanju. Drugače jo je potrebno izvesti do prvega tekmovanja. Po tem datumu združitve ni več 
možno izvesti.  
Združitev se izvede po naslednjih postopkih. Nosilna organizacija, katere ime se uporablja na 
tekmovanjih DŠI, poda izjavo s katero pridružuje drugo (ali več) delovnih organizacij. 
 
Pridružena organizacija (ali več – vendar vsaka posebej) mora dostaviti pisno potrdilo (izjavo) 
odgovornega vodje organizacije, da se strinja z združitvijo z nosilno organizacijo, z novim imenom in 
zagotovilom, da zaposleni v tej organizaciji ne želijo samostojno nastopati na Delavskih športnih igrah. 
Obrazec izjave je objavljen na spletni strani http://www.as-nm.si/ (delavske športne igre – obrazci – izjava o 

združitvi) 

 

http://www.as-nm.si/
http://www.as-nm.si/
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Združujejo se lahko samo ekipe z manj kot 150 (sto petdeset) zaposlenimi. V posebnih primerih 
lahko vodstvo Delavskih športnih iger dovoli tudi združitev večjega podjetja (na primer, da je v 
podjetju zaposlenih večina žensk in želijo imeti tudi moško ekipo itd…..). Podjetje mora v tem 
primeru pisno zaprositi za specifično združitev.  
 
Število podjetij, ki se združujejo je neomejeno, vendar skupno število vseh zaposlenih v 
združitvi ne sme preseči številke 400 (štiristo). 
 
Združene ekipe nimajo možnosti imeti v svojih ekipah »tujcev«  
 
 
6. ČLEN – obveščanje 
 
Agencija za šport Novo mesto se obvezuje, da bo vse zainteresirane pravočasno obveščala z razpisi, 
rezultati in morebitnimi spremembami. 
Vsi zainteresirani, ki želijo prejemati informacije o Delavskih športnih igrah morajo dati pisno zahtevo 
za obveščanje na Agencijo za šport Novo mesto (e-naslov:dsi2012@siol.com). Obveščanje poteka 
izključno po elektronski pošti, vsi podatki pa so objavljeni tudi na spletni strani http://www.as-nm.si/   
 
 
7. ČLEN – prijava na tekmovanje 
 

Vse ekipe in posamezniki se morajo za posamezno tekmovanje prijaviti v predpisanem roku, ki je 
opredeljen v razpisu tekmovanja. Po končanem prijavnem roku ne bomo več vključevali ekip v 
tekmovanje. Prijava je veljavna samo v primeru, da odgovarja zahtevam razpisa in je potrjena (če je 
poslana po elektronski pošti) s strani organizatorja.  
V primeru, da se ekipa prijavi in ne pride na tekmovanje, se ji odvzame 10 točk. 
 
 

8. ČLEN – žreb za tekmovanje 
 

Žreb za tekmovanje, se v skladu z razpisom, predhodno naredi na Agenciji za šport. Predstavniki ekip 
imajo pravico sodelovati pri žrebu. 
 

 
9. ČLEN – točkovanje 
 

Zadnje uvrščena ekipa na tekmovanju prejme dvajset točk. Vsaka naslednja bolje uvrščena ekipa 
prejme točko več. Tretje uvrščena ekipa prejme dve točki več kot četrto uvrščena ekipa, drugo 
uvrščena ekipa prejme tri točke več kot tretje uvrščena ekipa in prvo uvrščena ekipa prejme štiri točke 
več kot drugo uvrščena ekipa. 
Večina tekmovanj poteka v pomladanskem in jesenskem delu (razen v uličnih tekih, veslanju, 
kolesarjenju, plavanju, smučanju in smučarskih tekih). Zmagovalec v posamezni disciplini je ekipa ki je 
zbrala največ DŠI točk v obeh delih. V primeru enakega števila točk, se upoštevajo kriteriji, ki so 
opredeljeni v pravilniku za posamezne discipline. Če le - teh ni mogoče definirati si ekipi lahko delita 
mesto. 
 
 

10. ČLEN – pritožbe 
 

V primeru nesporazumov ali  pritožb na igranje posameznika za določeno ekipo,  jih je potrebno 
reševati pred tekmo. Po tekmi pa je potrebno vložiti pisno pritožbo (najkasneje deset minut po končani 
tekmi) s položeno kavcijo 25 EUR. V primeru, da se pritožba za ekipo reši pozitivno se ji kavcija vrne, 
v nasprotnem primeru pa zadrži. Pritožbo na tekmovanju rešuje vodja tekmovanja (ki je lahko tudi 
sodnik). Naslednjo stopnjo rešuje vodja programa Delavskih športnih iger v povezavi z direktorjem 
Agencije za šport. 
 

Zadnjo stopnjo pritožbe  rešuje Svet Agencije za šport Novo mesto.   
 

Zaradi identifikacije v primeru pritožb, morajo vsi udeleženci iger imeti pri sebi osebni dokument z 
sliko. 
 
 

11. ČLEN – zavarovanje 
 

Agencija za šport bo skrbela za varno izpeljavo vseh tekmovanj. Tekmovalci na tekmovanjih niso 
posebej zavarovani, zato na vseh tekmovanjih Delavskih športnih iger sodelujejo na svojo 
odgovornost. 

mailto:dsi2012@siol.com
http://www.as-nm.si/
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Ta pravilnik zajema vsa splošna določila, tekmovalne propozicije za posamezne discipline pa 
opredeljuje drug pravilnik. 
 

Pravilnik sprejema in dopolnjuje Svet Agencije za šport Novo mesto, na pobudo udeležencev in 
izvajalcev Delavskih športnih iger. 
 
 
           
 
 

Pripravil in zapisal: 

                     Miran Jerman l. r. 
 
 
 


